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加快我区农村富余劳动力转移的建议与措施
赵强（新疆财经大学工商管理学院）范晓玲（新疆财经大学中国语言学院）
农村劳动力转移与脱贫有极为密切的关系，关系到各族人民共同富裕的实现和地区经济的发展及社会的稳定，也是解决农村富余劳动力就业的一个关键环节。随着我区农村人口的逐年增加和农业劳动生产率的不断提高，劳动力过多的问题已十分突出，人地矛盾正在不断加剧，一些地区农村自然条件、生态环境恶劣，灾害频繁，需要异地搬迁扶贫安置；一些贫困重点村产业结构单一，农牧民增收手段缺乏，一遇较大的自然灾害就会重新返“贫”。

按照城市化发展的规律，人口规模在50万以上的城市才能较好地发挥吸纳周边农村劳动力的能力。目前我区非农业人口超过100万的只有乌鲁木齐市，非农业人口在50到100万之间的只有石河子市，虽然已形成大城市—中等城市—小城市的城市体系，但大城市、中等城市数量明显过少。很多城市规模小、经济功能弱，目前尚无法消化本身的富余劳动力，不可能大量地吸纳周边农村的富余劳力。经济增长对就业的拉动能力不足也制约了农村劳动力转移。数据资料统计分析表明，改革开放以来，我区生产
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